ESTATUTO DO FLORIDIANA TENIS CLUBE
2018

CAPITULO |

Da denominacéo, sede, fins e Duracéo

Art. 1° - O Floridiana Ténis Clube é uma associacao civil, fundada em 01 de julho de 1980, sem fins

lucrativos instalada em sede propria, situada na Av. 01 -JF n.° 400, Bairro —Jardim
Floridiana, com

personalidade juridica propria, distinta da de seus associados.

1° - A Associacao foi constituida conforme Estatuto arquivado em Cartério e Registrado no livro
A -2

do Registro Civil de Pessoas Juridicas da comarca de Rio Claro, Estado de Sao Paulo, as folhas
186, nimero

de ordem 281, em 11/11/1980, e escritura de venda e compra lavrada no Registro Civil e
Tabelionato de

Ipelina, Estado de Sdo Paulo, no livro 63, folhas 04v & 07v, registrada sob niumero 35.411 no 1°
Cart6 rio de

Registro de Imoéveis e Anexos da Comarca de Rio Claro -SP.

20 - A Associacdo reger -se-a por este estatuto e pelas leis que lhe forem aplicaveis;

3° - Sao seus orgdos administrativos: a ASSEMBLEIA GERAL, o CONSELHO DELIBERATIVO,
a

DIRETORIA EXECUTIVA e 0 CONSELHO FISCAL.
Art. 2° - A Associagdo tem por finalidade especifica:

a) Proporcionar a seus associados e familiares o convivio social, com todos os meios ao seu
alcance;

b) Promover atividades esportivas culturais, artisticas e outras em todas as suas
modalidades

amadoristicas;
¢) Promover e patrocinar atividades recreativas;

d) Colaborar  com os poderes publicos e com pessoas fisicas ou juridicas em campanhas
desportivas,

recreativas culturais, educacionais, sociais e assistenciais, que se revistam de fins humanitarios e
patrioticos.



Art. 3° - Os sdcios ndo respondem, nem subsidiariamente , pelas obrigacdes sociais.

Art. 4° - O clube ndo tomara parte em manifestacdes de carater politico, religioso, racial e de
classe,

nem cedera qualquer de suas dependéncias para tais fins.

Art. 5° - A duracao da Associacdo sera por tempo indeterminado e tera como foro a Comarca de
Rio

Claro, Estado de Sao Paulo.

Art. 6° - As cores oficiais do FLORIDIANA TENIS CLUBE s&o: Azul Royal, Vermelha e Branca.



CAPITULO Il

Dos Sécios

SECAO |

Das Categorias

Art. 7° - O Clube se constitui de sécios, distribuidos nas seguintes categorias:

| - USUARIO PERMANENTE: Os que possuem ou se tornarem proprietarios de um titulo do clube

e assim venham a ter seus nomes inscritos nos registros competentes;

Il - BENEMERITOS : Os que, pertencendo ou ndo ao quadro social, fizeram jus a
essa distingdo a

juizo do Conselho Deliberativo;

i - CONTRIBUINTES: Os que, ndo possuindo titulo patrimonial, perderem a
condicdo de

dependestes, bem como, as demais pessoas que ingressarem nessa categoria, independentemente
do sexo, na

conformidade deste estatuto;

v - SOCIO FAMILIAR: Aquele que, perdeu ou vier a perder a condi¢do de dependente do
sécio

Usuério Permanente e, sendo casado(a), podera ingressar nessa categoria, ha qual pode
réo ser seus

dependentes, aqueles elencados no Artigo 8° deste Estatuto;

1° - Os que ingressarem na categoria de contribuintes e de socios familiares, terédo apenas o
direito de

frequéncia de uso das instalacdes do Clube e, estardo obrigados a todas as exigéncias e
determinacdes do

estatuto e regulamentos;

20 - A categoria de Sdcio Contribuinte é considerada de sécio individual, ndo podendo
seus direitos

ser estendidos a familiares, na condicdo de dependentes. A categoria de Socio Contribuinte
sera limitad a

guando atingir o nimero de 500 (quinhentos) so6cios.

3° - As categorias sociais dos Contribuintes e dos S6cios Familiares serdo renovadas
anualmente;



V - REMIDOS: Os que, ap6s completarem 60 (sessenta) anos de idade, tiverem
permanecidos no

quadro de sécios usuarios permanentes, ininterruptamente, por mais de 20 (vinte) anos,
ou por mais de 30

(trinta) anos sem limite de idade, desde que tenham ingressado na categoria de sécio usuario
permanente até

31 de dezembro de 2017. Os que ingressarem apos esta data ndo mais terdo direito a
remisséao.
1° - O ingresso nesta categoria sera analisado e deferido pela Diretoria Executiva a

requerimento do
sécio proprietario;

20 - Deferido o requerimento pela Diretoria Executiva, o sécio usuario permanente
providenci ara a

venda de seu titulo patrimonial, sendo considerado so6cio remido a partir da data em que for
consumada a

transferéncia do titulo.



3° - No caso de falecimento do titular, seréd considerada a data original de aquisigdo do titulo
para fins

de remissdo  do cbnjuge, caso o titulo patrimonial Ihe caiba na partilha de bens.

40 - A excecéo de ficar isento do pagamento da taxa de manutenc&o, por ndo ser mais
proprietario, as

demais obrigacdes e direitos dos remidos continuardo iguais aos estabelecidos para s Gcios
proprietarios,

inclusive com relacéo ao seu cbnjuge, aos seus dependentes e mesmo no caso de seu falecimento.

5o - Os Socios Contribuintes e os Sécios Familiares ndo tem direito a remissao.

SECAO Il

Dos Dependentes;

Art. 8° - Consideram -se depend entes do sécio Usudrio Permanente e do Sécio Familiar, o
cbnjuge, os

filhos ou filhas solteiros até 21 (vinte um) anos, ou até a idade de 24 (vinte e quatro) anos, desde que
cursando

estabelecimento de ensino superior. Também poderdo ser dependentes do Séc io Usuério
Permanente, o seu

pai, a sua mée, 0 Seu sogro e a sua sogra, desde que possuam 65 (sessenta e cinco) anos de idade
completos

ou mais.

Unico - Os pedidos extraordinarios de dependéncia somente seréo apreciados pela Diretoria,
mediante

a apresentacdo de documentos habil, que comprove sua relacdo de dependéncia.

SECAO IlI

Do Titulo Usuério Permanente

Art. 9° - A Associacdo é constituida de 2.800 (dois mil e oitocentos) sécios Usuario
Permanente,

exclusivamente pessoas fisicas, ndo se admitindo mais de um proprietario para cada titulo.

Art. 10° - O sécio titular tera direto de transferir o titulo Usuario Perma nente. A
transferéncia efetivar -



se-a somente apos o adquirente ter sido admitido como sdcio na forma do artigo 18°.

Art. 11° - A transferéncia “inter vivos” ou “causa mortis”, far -se-a nos termos da lei e do
estatuto.

Unico —o titulo respondera pelo atendimento, por parte de seu titular, dos encargos
previstos nos

artigos 14° e 24°,

Art, 12° - O valor do titulo Usuario Permanente sera fixado anualmente pelo Conselho
Deliberativo,

por ocasiao da aprovacédo do orcamento do clube.

Art. 13° - A transferénci a de titulo a quem nao faga parte social, salvo a sucesséao “causa
mortis” deverd

ser precedida de comunicacgdo e autorizacdo da Diretoria Executiva.



Art. 14° - Em toda transferéncia de titulo, por ato “inter vivos”, sera cobrada pelo
Clube, a taxa de

20% ( vinte por cento), calculada sobre o valor fixado na forma do artigo 12°, podendo ser paga em
até 6 (seis)

prestacdes mensais e sucessivas, a critério da Diretoria.

Unico - Na transmiss&o “causa mortis” e, entre pais e filhos ou vise versa e entre irmaos, a
transferéncia

sera feita independentemente do pagamento da taxa.

Art. 15° - O clube mantera atualizado o arquivo de REGISTRO DE SOCIOS:
USUARIOS

PERMANENTES, BENEMERITOS, CONTRIBUINTES, FAMILIAR E REMIDO, bem como das

transferéncias ocorridas e respect ivos documentos.
1° - Por ocasido de sua admisséo, sera fornecida ao associado, devidamente firmado pelo
clube, copia

do termo de venda e transferéncia, documento esse que servird como comprovante de aquisi¢cdo do
respectivo

titulo de Usuéario Permanente.

20 - Os titulos de sécio Usuéario Permanente, por for¢a do artigo 30°, retornarem ao patrimdnio
social,

deverao ser ofertados, em carater prioritério e a pre¢os oficiais, aos socios contribuintes e familiares,
na ordem

de antiguidade no quadro social.

Art. 16° - Nenhum sécio podera ser proprietario de mais de um titulo Usuario
Permanente salvo a

hip6tese de aquisi¢cdo por meio judicial.

SECAO IV

Das Contribuices

Art. 17° - Os socios se obrigam por si e seus sucessores, ao pagamento da taxa de
manuten¢gdo  mensal,

taxas e outras contribuicdes fixadas pelo Conselho Deliberativo, por iniciativa da Diretoria do Clube.

1° - O pagamento da mensalidade podera ser efetuado diretamente na tesouraria do
clube, aos

cobradores credenciados, ou na rende bancéria a crit  ério da diretoria;



20 - O soécio Usuario Permanente que alienar o seu titulo somente desobrigar -se-a
do pagamento de

suas obrigacdes, apos a efetivacao da transferéncia do titulo;

3° - Serd cobrada sobre a taxa de manutencdo, apés o0 vencimento, a multa ap
rovada pelo Conselho

Deliberativo, por iniciativa da diretoria.

40 - A taxa mensal de manutencédo se vencera no ultimo dia do més ou no primeiro dia util
subsequente,

se aquele recair em sabados, domingos ou feriados;

50 - As taxas de manutencédo em atr aso, quando passarem para 0 exercicio seguinte, se
pagas até 31

de janeiro ndo sofrerédo alteragc6es no seu valor principal e apés esta data seréo quitadas pela taxa
atual, com

0s acréscimos devidos.



6° - A taxa de manutencdo podera ser estabelecida em moeda corrente do Pais ou
outros padrbes

monetarios entdo vigentes, a fim de manter a arrecadacéo compativel com os indices inflacionarios.

7° - Devidamente fundamentada, a Diretoria podera submeter ao Conselho Deliberativo
proposta de

correcao das taxas estabelecidas, bem como proposta de atualizacdo do valor do titulo.

8° - O sb6cio que pagar a anuidade até 31 de janeiro de cada ano tera dir eito a uma
bonificacdo

representada pelo valor de uma taxa de manutencéo;

9° - O s6cio que pagar a anuidade até 31 de janeiro na forma do paragrafo anterior, ndo podera
solicitar
posteriormente, a devolucdo dos valores pagos, independentemente, dos motivo S que possa

querer alegar;

10° O Sécio Contribuinte que devidamente comprovado for: pai, mde, sogro, sogra, irmao,
irma,

cunhado, cunhada, sobrinho ou sobrinha de um Sdécio Usuério Permanente do clube, por ser
individual, pagara

o valor da mensalidade corr espondente a 70% (setenta por cento) do valor fixado para as demais
categorias

de socios, devendo ser arredondado o valor para mais para ndo se fixar centavos. Deixando
de ser socio do

clube o Sécio Usuario Permanente que deu origem ao citado grau de paren tesco, o Sécio
Contribuinte perdera

de imediato o  beneficio de pagar 70% (setenta por cento) do valor da mensalidade, voltando
neste caso a pagar

a mensalidade integralmente. Os demais sécios contribuintes que ndo se enquadrarem na
condicéo citada

pagarao o valor da mensalidade integralmente, ou seja, 100% (cem por cento) da
fixada para as demais

categorias de sdcios;

11° Em Assembleia Geral Extraordinaria dos Sécios, apds parecer especialmente elaborado a
pedido

da Diretoria e Conselhos Deliberativos e Fi scais, podera ser imposto ao S6cio Remido taxa ou
contribuicéo

extraordinaria temporaria ou transitéria, isso nas situacdes pontuais de extremada necessidade, em
gue houver



N

decréscimo financeiro relevante, sempre visando a preservacdo das finalidades e
atividades estatutarias da

Associacdo. Se estabelecida, e durante a sua vigéncia, a taxa ou contribuicdo extraordinaria
nao podera

ultrapassar o correspondente a 30% (trinta por cento) d o valor da mensalidade entédo
vigente para o sdcio

usudrio permanente, cabendo a Diretoria apreciar os pedidos de i senc¢do e sua justificativa.

SECAO V

Da Admissdo, Readmissdo e Demisséao de Sécio

Art. 18° - Somente podera ingressar no quadro social o candi  dato que for proposto por 3
(trés) socios

proprietario, maiores de idade, quites com o clube e satisfazer os seguintes requisitos:
1) Gozar de bom conceito social,

1)) N&o exercer atividades ilicitas;



1)) Nao ser portador de moléstias infecto -contagiosa , repugnante ou neuro -pisiquica,
incompativeis com a

boa convivéncia social;

V) Prestar informacdes inclusive complementares, julgadas necessarias pela Diretoria;

V) Apresentar sendo menor, termo de responsabilidade firmado pelo pai ou seu substituto
legal.

1° - As propostas serdo entregues na secretaria do clube e apreciadas em ordem cronoldgicas
de entrada;

20 - A proposta serd submetida a apreciagdo da Diretoria que se pron unciara

sobre ela, aprovando -a ou

rejeitando -a;

3° - O s6cio e cada membro de sua familia quando for o caso, receberéo carteira de identidade
social.

Art. 19° - A proposta rejeitada podera ser representada, mais uma Unica vez decorrido o

prazo de 1 (um)
ano, contado da data de comunicagéo da rejeigéo.

Art. 20° Solicitar a sua demissdo do quadro de associado do clube através de

correspondéncia assinada pelo associado e enderecada a Diretoria Executiva

Art. 21° - A readmisséo de sécio eliminado do quadro social somente podera ser efetivada
por decisdo do

Conselho Deliberativo.

Art. 22° - E nula qualquer admiss&o de sdcio feita em desacordo com o estatuto social.

SECAO VI

Dos Direitos Dos Sécios

Art. 23° - Aos sOcios Usuérios Permanentes quites com os cofres sociais séo
assegurados o0s seguintes

direitos:
1) Frequentar as dependéncias do clube;
1)) Participar das Assembleias Gerais;

1)) Convidar terceiros para visitar o clube, satisfeitas as exigéncias da di  retoria;



V) Votar e ser votado;

V) Solicitar a diretoria autorizacdo para que visitantes, comprovadamente residentes fora da
cidade, possam

frequentar as dependéncia do clube, mediante o pagamento da taxa estabelecida;

VI) Recorrer ao Conselho Deliberativo, sem efeito suspensivo de qualquer deciséo da Diretoria;
VII) Representar a Diretoria ou ao Conselho Deliberativo sobre assunto de interesse do clube;

VIII)  Propor a admisséo de sécio.

SECAO VI

Dos Deveres dos Sécios



Art. 24° - Sdo deveres dos socios de qualquer categoria:

1) Colaborar para que o clube promova a educacéo fisica, moral e cultural de seus associados;
1)) Pagar até o ultimo dia do més ou no primeiro dia Util subsequente, a taxa de manutengéo
mensal e

outras contribuicdes estipuladas nos termos do estatuto;

1)) Quitar débitos de qualquer natureza para com o clube, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da

data do recebimento da notificacéo;

V) Exibir obrigatoriamente na portaria do clube e nas dependéncias esportivas a carteira social e
0S

comprovantes de pagamento d e mensalidades e taxas fixadas pelo clube;
V) Zelar pela conservacao dos bens do clube;

Vi) Indenizar o clube por danos regularmente apurados, que ele, seus dependentes ou
acompanhantes

causarem;

VII) Acatar as decisbes do Conselho Deliberativo e da Dire toria, assim como de seus
membros ou

representantes e dos funcionarios do clube, no exercicio de suas fung¢des estatutarias e
regulamentares.

VIII)  Abster -se nas dependéncias do clube, de qualquer manifestacdo de carater politico
-partidario,

religioso our elativo a questédo de nacionalidade;

IX) Tratar a todos com respeito e urbanidade, manter irrepreensivel conduta moral e
portar -se com

absoluta correc@o nas dependéncia do clube;

X) Cumprir fielmente o estatuto e regimentos internos assim como as resolugbe s do
Conselho

Deliberativo e da Diretoria;

XI) Comunicar a Diretoria, por escrito, dentro de 30 (trinta) dias da ocorréncia, 0 novo
endereco,

alteracdo de estado civil e nascimento de filhos;

XII) Em caso de infragao disciplinar, restituir sua carteira s ocial a administragao ou, se for o
caso a do

dependente infrator.



SECAO VI

Das Penalidades

Art. 25° - Os socios ou seus dependentes que infringirem disposicdes do Estatuto, Regimento
Interno

e Resolugfes, tornam -se passiveis das seguintes penalidades:
)] Adverténcia,
1)) Suspenséo;

1)) Eliminacéo.



Art. 26° - Cabera a pena de Adverténcia sempre que a infragédo nao for aplicavel outra
penalidade;

1° - A pena de adverténcia sera comunicada por escrito pela Diretoria, que lhe podera
ou nado dar

publicidade;

20 - Em carater meramente disciplinar ou representativo  podera qualquer diretor, no exercicio
de suas

func@es, fazer adverténcia verbal aos sdcios.

Art. 27° - € passivel de pena de suspensao os sécios que:

1) Reincidir em infragdo j& punida com a pena de adverténcia por escrito;
1)) Promover discérdia entre sécios;

1)} Atentar contra a disciplina do clube;

V) Prestar ou endossar informacgdes inveridicas a Diretoria, principalmente as exigidas para
admisséo

de associados;

V) Ceder a carteira de identidade social ou comprovante dataxa de manutencdo a terc
eiros a fim de

Ihes facilitar o ingresso nas dependéncias do clube;

VI) Praticar atos condenaveis ou ter comportamento inconveniente nas dependéncias do clube;

VII) Atentar contra o conceito publico do clube;
VIII)  Transgredir qualquer disposi¢&o estatu taria ou regimental do clube;

Unico — A pena de suspens&o priva o socio de seus direitos, subsistindo, porém, suas obrigacdes.

Art. 28° - Serd considerada justa causa e, portanto, passivel de eliminacdo o sdcio
elou seu(s)

dependente(s) que:

)} Reincidir em infracbes referidas no artigo anterior e que, por sua natureza e
gravidade, o torne

inidébneo para permanecer no clube;

1)) Atentar contra a moralidade social e desportiva ou contra os superiores interesses do clube;
1)) Atrasar por mais de 180 (cento e oitenta) dias o pagamento da taxa de manutencdo
ou outras

obrigacdes sociais de sua responsabilidade.



Art. 29° - As penalidades impostas pela Diretoria serdo sempre justificadas;

Art. 30° - além de suspensao dos direitos previstos no artigo 23°, a Diretoria Executiva fica
obrigada,

apés 06 (seis) meses de atraso da mensalidade, a adotar medidas administrativas ou
judiciais para o

recebimento das obrigacdes em atraso, e na falta do pagamento , a reintegracdo do Titulo
Permanente,

respondendo ainda o mesmo, pela totalidade do débito apurado, inclusive multas, mora, despesas
processuais,

advocaticios e despesas advindas do processo administrativo.

Art. 31° - A aplicacéo das penas de suspensao p or mais de 90 (noventa) dias e de
eliminacéo, salvo o

previsto na alinea Ill, do artigo 28°, sera sempre precedida do respectivo inquérito, a cargo de uma
comisséo



composta de um membro da Diretoria, um Conselheiro e um sdcio proprietario com mais 5 (cinco
) anos de

filiacao.

1° - O infrator sera previamente notificado da abertura do inquérito, ficando, desde logo,
privado de

seus direitos, subsistindo, porém, as suas obrigacdes sociais;

20 - O inquérito devera ser concluido no prazo de 30 (trinta) dias, salvo motivo de
forca maior, por

pedido justificado do Presidente da Comisséo, ao Presidente da Diretoria Executiva, ser concedido
até mais

30 (trinta) dias para sua conclusao;

3° - As audiéncias de comisséo serdo reduzidas a termo assegurando ao associa do defesa,
inclusive a

direito de apresentar defesa prévia, razdes finais.

40 - A comissdo apresentara o seu relatério com suas conclusdes, propondo ou ndo a
aplicacdo de

penalidade especifica, com sua graduacgé&o e dosagem, cabendo a Diretoria decidir a re speito;

50 - Ap6s a penalidade imposta pela Diretoria Executiva, o associado podera recorrer ao
Conselho

Deliberativo dentro do prazo de 15 (quinze) dias apos notificado.

6° - Os pais ou responsaveis legais serdo, obrigatoriamente, notificados da instaur acao
de inquérito

contra seus dependentes menores de 18 (dezoito) anos;

7° - O s6cio suspenso por mais de 90 (noventa) dias ndo podera durante 5 (cinco anos,
concorrer a

gualquer cargo eletivo ou participar como membro da Diretoria.

Art. 32° - A notific acédo estabelecida nesta secéo, far -se-a pela via postal, através
de recibo de volta

(AR). Caso o destinatario ndo seja localizado, a notificacdo devera ser feita por edital,
afixada na sede do

Clube, durante o prazo de 10 (dez) dias, findo o qual considera r-se-a perfeita a notificacéo.

Art, 33° - E vedada a Diretoria a aplicacdo de penalidades, qualquer que seja o
motivo, aos sécios

beneméritos, membros do Conselho Fiscal e membros do Conselho Deliberativo, mesmo que
licenciados.



1° - No caso de qualquer dos enumerados neste artigo incorrer em transgressao
estatutaria sujeita a

penalizacdo, a Diretoria representara de imediato ao Conselho Deliberativo e este, pela sua maioria
simples,

em sua primeira reunido ordinaria ou extraordindria, apreciara a falta cometida e
deliberard quanto as

penalidades cabiveis, ndo perdendo no entanto o infrator, os direitos ao artigo 23°, até deliberacao
por parte

do Conselho;

20 - Em ocorrendo a hipétese ao artigo 31° deste estatuto, o conselho Deliberativo
nomeara uma

co missdo composta de 5 (cinco) Conselheiros, quites com os cofres da associa¢do, para a
apuracéao dos fatos;

3° - Aplicam -se, no caso deste artigo, as disposi¢des contidas nos artigos 31° e 32°.
SECAO IX

Dos Recursos
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Art. 34° - Cabera pedido de recons ideracdo a Diretoria da pena de adverténcia, nao
cabendo outro

recurso de decisdo que apreciar este pedido.

Art. 35° - Das decisdes que impuserem as penalidades de suspenséo e eliminacdo, sdo
admissiveis 0s

seguintes recursos:
a) Ao Conselho Deliberativo:
I) Ordinario quando a deciséo for da Diretoria Executiva;

II) Reconsideracdo, em Ultima estancia, quando se tratar de decisdes do proprio Conselho,
salvo o

disposto da letra “b” deste artigo;

1)} Revisdo, em processos findo, quando surgirem novas provas que poss am modificar
a deciséo

anterior.
b) A Assembleia Geral;

I) Em Gltima estancia, nos casos de exclusdo de sécios, quando esta, aplicada pela Diretoria
Executiva

for confirmada pelo Conselho Deliberativo;

Art. 36° Os  recursos previstos nesta se¢do poderdo ser interposto, sem efeito
suspensivo, no prazo

de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimentos da notificacdo. Excetua -se o Recurso da
Revisao, que

podera ser interposto em qualquer tempo.

Art. 37° - A Interposicdo de Recurso Ordinario ao Conselho Deliberativo a apreciacao
das questbes

suscitadas. Pelo 6rgao recorrido, podendo ou ndo o Conselho proferir nova decisdo bem
como converter o

julgamento em diligéncia para os fins que especificar.

Art. 38° - O direito de recorrer fica também assegurado ao Socio Usuario Permanente
guando seus

dependentes sofrerem punicdes.

Capitulo 111

Da Assembleia Geral



Art. 39° - A Assembleia Geral se constituir -se-a sécios Usuarios Permanentes maiores de 18
(dezoito)

an 0s ou emancipados legalmente, que se encontre em dia com o pagamento das obrigacdes
sociais.

Art, 40° -Compete a Assembleia Geral:

1) Eleger o Conselho Deliberativo;

1)) Eleger os administradores;

1)) Destituir os administradores, cessando os mandat o0s deste que, atentarem contra o

estatuto, ou

guando o exigirem os interesses do clube;
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V) Aprovar, anualmente, as contas do clube, ap6s parecer do Conselho Fiscal e do
Conselho

Deliberativo;

V) Alterar o estatuto;

VI) Autorizar a diretoria a adquirir ou permutar bens imoveis e, assinar quaisquer outros
documentos

gue possam onerar o clube, ndo previstos expressamente como sendo de sua competéncia;

VII) Deliberar sobre a extingdo da sociedade e destinacdo de seus bens, observando o
que dispbe o

artigo 61 da lei 10.406/2002 (novo Cdédigo Civil).

Unico: Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e V, é exigido o voto concorde
de dois

tercos dos presentes a Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo podendo ela
deliberar, em

primeira convocacdo, sem a maioria absoluta dos associ ados, ou com menos de um terco
nas convocagoes

seguintes.

Art. 41° - Assembleia Geral reunir -se-a:

a) ORDINARIAMENTE:

I) Anualmente, até a 2° Quinzena de maio, para aprovar as contas do exercicio findo;

II) De dois em dois anos, na primeira quinzena de novembro, para eleger, em escrutinio
secreto, a

Diretoria Executiva, o Conselho Fiscal e seus suplentes;

[Il) De trés em trés anos na primeira quinzena de maio, para eleigdo parcial do Conselho
Deliberativo;

b) EXTRAORDINARIAMENTE:
I) Quando convocada na forma prevista neste estatuto.

Art. 42° -A Assembleia Geral sera convocada pelo Presidente do Conselho Deliberativo, de
oficio, ou

por solicitagdo fundamentada:
)] Da Diretoria;
1)) De no minimo 20 (vinte) membros do Conselho Deliberativo;

1)) De no minimo 200 (duzentos) socios Usuarios Permanentes com direito a voto, com
mais de 3



(trés) anos de efetividade, quites com os cofres da associacao;

V) De no minimo 400 (quatrocentos) sécios Usuarios Permanentes, com direito a voto com mais
de
3 (trés) an os de efetividade, quites com os cofres da sociedade, para o fim especial de extinguir

o0 mandato dos
Conselheiros eletivos.

Unico: Em qualquer situacéo e garantida um quinto dos associados, o direito de promové -la.

Art, 43° - A Assembleia Geral sera convo cada por edital publico na impressa local e
afixada no Clube,

em lugar préprio com a antecedéncia de 15 (quinze) dias.

1° - Do edital constara a ordem do dia, bem como o aviso de que a Segunda convocacao sera
realizada

meia hora apos a primeira;
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20 -A A ssembleia Geral somente podera deliberar sobre a matéria constante da ordem do
dia.

Art. 44° - A Assembleia Geral em primeira convocacao, realizar -se-a com a presenga minima
de 50%

(cinquenta por cento) dos Usuarios Permanentes com direito a voto e, em Se gunda, com
no minimo de 50

(cinquenta) sdcios Usuarios Permanentes, salvo o disposto no paragrafo Unico do artigo 40° a 45°.

Unico: As deliberaces da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos, salvo o disposto
no

paragrafo Unico do artigo 40°.

Art. 45° - Nas Assembleias Gerais a que se refere o artigo 41°, composta a mesa dos
trabalhos, o seu

presidente encerrara o livro de presenca, votando somente 0s sdcios que o0 assinaram, salvo se a
Assembleia

tiver horério flexivel de votacéo.

Unico: Nas Assembleias Gerais Ordinarias a que se refere os incisos Il elll, da letra “a”,
do artigo

41°, ndo se aplica o “quorum” minimo previsto na segunda parte do artigo 44°.

Art. 46° - O Presidente do Conselho Deliberativo tera o prazo de 10 (dez) dias para c
onvocar a

Assembleia Geral, a contar da data do recebimento da solicitacdo prevista no artigo 42°.

Unico: Decorrido o prazo, sem que a Assembleia Geral tenha sido convocada, o Vice Presidente ou

0
Primeir o Secretari 0 do Conselho devera tomar imediatamente a iniciativa da convocacéo.
Art. 47° - Instalada pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou pelo seu substituto
legal, a

Assembleia Geral elegera o seu Presidente, por votacdo ou aclamacgéo.

Paragrafo 1° - O Presidente eleito convocara um sdcio para exer cer a funcéo de secretario e,
se foro

caso, mais dois socios para escrutinadores;

Paragrafo 2° - Nenhum membro do: Conselho Deliberativo, Diretoria Executiva ou Conselho
Fiscal

podera ser eleito nem designado para as fungdes previstas no paragrafo anteri or, se a Assembleia
geral vier a



tratar sobre o assunto que envolva seu nome;

Paragrafo 3° - Em toda Assembleia Geral é obrigatorio a assinatura do associado no livro de
presenca;

Paragrafo 4° - No ato de votar, o sécio exibird sua carteira de identidad e social e a prova de
quitacdo

com a tesouraria do Clube; em seguida assinara a lista de votantes, recebendo, para
depositar na urna, a

sobrecarta que acarretara a cédula

Art. 48° - O direito de votar sera exercido pessoalmente, ndo sendo aceitas procura¢  des.

Art. 49° - A votacao sera feita, por escrutinio secreto, para as eleicdbes dos membros
da: Diretoria

Executiva, Conselho Fiscal e seus suplentes e do Conselho Deliberativo, em chapas completas, nas
condicbes

previstas, respectivamente, no artigo 67, a rtigo 84 e, demais paragrafos deste artigo e, no
caso previsto no

artigo 42, inciso |V, do estatuto; nas demais, pela forma que deliberar a Assembleia Geral. Paragrafo
Unico:

O Presidente da Assembleia Geral, na votacdo Geral, na votacéo a descoberto, ndo  ter4 direito a
voto, salvo

no caso de empate.
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Art. 50° - Seré lavrada, em livro proprio, ata dos trabalhos de cada reunido, que apés
aprovada pelos

presentes a Assembleia, serd assinada pela mesma.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral podera autorizar a mesa a lavrar e assinar
posteriormente a

respectiva ata, delegando poderes a 5 (cinco) sécios presentes durante todo o trabalho para,
em seu nome,

conferi -lae aprova -la.

Art. 51° - Computar -se-ao somente os votos dados aos candidatos do Conselho Deliber
ativo em chapas

completas, registradas na secretaria do clube.

1° - No registrado das chapas devera conter os nomes dos candidatos e respectivas
assinaturas, a

requerimento de 05 sdcios usuarios permanentes, com mais de 03 anos de efetividade, quites com o

s cofres
sociais.
20 - O prazo de registro das chapas sera de até 05 (cinco) dias antes da data designada para as
eleicdes
findando -se as 18 (dezoito) horas do ultimo dia;
3° - N&o serao registradas chapas que contenham nome dos candidatos ja constantes em

outra chapa,

anteriormente apresentada,;

40 - A secretéria do Clube afixara, em local apropriado, a relacdo dos inscritos;
50 - Rasuras na cédula anular&o o voto;
6° - Considerar  -se-a eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos; em caso de empate,

sera convocada

outra Assembleia Geral Ordinéria, no prazo de 20 ( vinte) dias, para nova elei¢&o.

7° - Fica expressamente vedada as chapas concorrentes a utilizacdo da estrutura do Clube, em
beneficio
préprio ou procurando beneficiar candidatos a qualq uer cargo, para que O processo

eleitoral se desenvolva

com maior lisura e transparéncia possivel.

Capitulo IV

Do Conselho Deliberativo



Art. 52° - O Conselho deliberativo sera constituido de 40 (quarenta) membros e 15 (quinze)
suplentes,

eleitos dentre os soOcios Usuarios Permanentes, nos termos do artigo 23° em pleno gozo de
seus direitos

sociais, com mais de 3 (trés) anos de efetividade no quadro d e associados.

Além dos eleitos, fardo parte do Conselho Deliberativo, como Conselheiros Efetivos, até o maximo de

20 (vinte), os ex -presidentes do Conselho Deliberativo e ex - Presidentes da Diretoria
Executiva, desde que

cumprido integralmente seus mandat o0s, e estes Ultimos tenham suas contas apr ovadas.

1° - O mandato dos membros eletivos do Conselho Deliberativo sera de 3 (trés) anos, com
direito de

uma reconducéo.
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20 - O Conselho Deliberativo tera um Presidente e um Vice -Presidente, eleitos por
seus par es, em

votacdo secreta ou por aclamacdo e serdo empossados na mesma reunido em que forem
eleitos. Cabera ao

Presidente a nomeacéo de secretarios dentre os conselheiros, no prazo, de 10(dez) dias;

3° -No caso de vaga nos cargos de Presidente e vice - Presi dente, cabera ao
Primeiro Secretario a

imediata convocacdo de uma reunido extraordinaria para eleicdo de novos dirigentes para
completar o

mandato;

40 - Asvagas e as licengas de Conselheiros Eletivos que ocorrem durante o mandato serdo
preenchidas

pelo s suplentes na ordem de maior antiguidade na categoria do socio Usuario Permanente e, em
caso de empate

pela idade cronoldgica;

50 - No preenchimento das vagas Conselheiros Efetivos, tera preferéncia o que deixou o cargo
a mais

tempo.

6° - Os Conselheiros que encontram -se licenciados integrando a Diretoria

Executiva com mandato

findo, ficam impedidos de participarem das reuniées do Conselho Deliberativo em que for deliberado
sobre a

apreciacdo e aprovacao de suas contas.

7° - Existindo mais que 20 (vin te) conselheiros eletivos, na ocasido da definicdo da
composicado dos

gue exercerdo seu direito de serem conduzidos, far-se-a uma eleicdo entre os membros do
Conselho

Deliberativo, na 2° quinzena de marco para escolher os 20 (vinte) conselheiros que teréo e ste
direito.

Art. 53° - O Conselheiro que ndo comparecer a trés reunides consecutivas, sem justificativa
por escrito,

ou cinco reunibes consecutivas mesmo que justificadas perdera automaticamente o seu
mandado; a

justificac@o devera ser feita até sete dias apos a respectiva reunido. O Conselheiro Efetivo terd os
prazos aqui

mencionados em dobro.



1° - Perderd a condicao de efetivo, o Conselheiro que ndo comparecer as reunides, na
forma

mencionada neste artigo;

20 - O Conselheiro podera licenciar -se por pr azo de até 12 (doze) meses por
motivo de forca maior,

devidamente justificado;

3° - E incompativel o exercicio das fun¢ées de conselheiro com as de Diretor; quando
ocorrer o

Conselheiro sera automaticamente licenciado pelo tempo que exercer o cargo de dir  etor,
mantendo, no entanto

a condicdo de Conselheiro com as prerrogativas asseguradas no estatuto;

40 - O conselheiro licenciado por estar exercendo cargo de Diretor, somente podera voltar a
condicéo

de membro do Conselho Deliberativo, ap6s o seu desligam ento da Diretoria Executiva.

50 - Os Conselheiros licenciados que estiverem exercendo cargos na Diretoria Executiva
poderao

concorrer a eleicdo a que se refere o artigo 66° independente de solicitarem demisséo de seus
cargos, ficando,

no entanto impedidos  de votarem.
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Art. 54° - Seré inelegivel para o Conselho Deliberativo, durante 4 (quatro) anos, a contar da
data de

sua excluséo, o conselheiro que perder o mandato nos termos do artigo 53°.
Art, 55° - O Conselho Deliberativo reunirse -&:
[) ORDINARIAMEN TE:

a) na segunda quinzena de novembro, afim de deliberar sobre a proposta orgamentéaria
referente ao

exercicio seguinte;

b) na segunda quinzena de abril, para deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal sobre o
balanco,

demonstracéo das contas de receit as e despesas do exercicio findo, bem como tomar
conhecimento do relatério

da Diretoria Executiva para em seguida, ser encaminhado para aprovagdo da Assembleia
Geral, nos termos

do artigo 41°, letra “a”, inciso |.

c) De trés em trés anos, logo ap6s a Assembleia Geral reunida para os fins do artigo 41°,

letra “a”,

inciso I, para eleger mediante escrutinio secreto ou aclamagdo, com posse imediata, o Presidente e
o Vice -

Presidente do Conselho Deliberativo.
I) EXTRAORDINARIAMENTE:

a) Pela convocacéo de se u Presidente quando julgar necessario aos interesses do clube;

b) A requerimento da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de 25 (vinte e cinco) conselheiros, no minimo;

¢) A requerimento da Diretoria ou do Conselho Fiscal, para o fim especial de revelar irreg
ularidade na

administracéo do clube;

1° - Os candidatos a Presidente e Vice  -Presidente do Conselho Deliberativo, serédo
indicados a mesa

diretora dos trabalhos em chapa Unica, subscrita por 5 (cinco) ou mais Conselheiros.

20 - No caso de empate, serd realizado um novo escrutinio e, persistindo o empate, sera
considerada

eleita a chapa encabecada pelo conselheiro a mais tempo integrante do quando social do
clube. Em caso de

candidatura Unica, seus votos em brancos e nulos su plantarem os oferecidos a chapa,
sera realizado nova



eleicao.

3° - Na eleicdo a que se refere a alinea “c” do inciso | deste artigo, o Presidente do
Conselho

Deliberativo determinara a instalacdo de mesa receptora designando seu Presidente e Escrutinadore
S,

40 - A posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal sera dada pelo Presidente
do Conselho

Deliberativo, na mesma Assembleia Geral em que ocorreu a sua eleicéo, cujo o mandato entretanto,
tera inicio

1° de janeiro do ano seguinte;

50 - Serdlavra  daem livro proprio uma ata dos trabalhos de cada reunido aprovada pelos
presentes e

assinada pela mesa; O Conselho poderd autorizar a mesa a lavrar e assinar posteriormente
a respectiva ata,

delegando poderes a 5 (cinco) Conselheiros presentes durante tod a a reuniao para, em seu
nome conferi -lae

aprova -la;
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6° - Em toda reunido é obrigatdria a assinatura do Conselheiro do livro de presenca;

7° - No caso de Convocacao extraordinaria, o Conselho Deliberativo devera reunir -se
dentro do prazo

de 30 (tri nta) dias apés o recebimento da convocacéo.
Art, 56° - As reunifes do Conselho Deliberativo serdo convocadas por edital publicado na
imprensa e

afixado no clube, em local proprio com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e cada
conselheiro sera dela

notifi  cado pela secretaria do conselho.

Unico: Nas elei¢bes a que se refere o artigo 66° a convocagéo devera ser feita com antecedéncia
minima

de 30 (trinta) dias.

Art. 57° - A reunido do Conselho Deliberativo, em primeira convocagéo, realizar -se-a com
a prese nca

minima de 50% (cinquenta por cento) dos conselheiros e, em segunda, que sera feita meia hora
apos a primeira,

como minimo de 10 (dez) conselheiro.

Unico — O Conselheiro Deliberativo somente podera decidir sobre a matéria constante da
ordem do

dia.
Ar t. 58° - Tratando -se de assunto de alta relevancia, o Conselho podera funcionar
em sessao

permanente, respeitando o minimo de presenca prevista no artigo anterior.

Art. 59° - As reunibes do Conselho Deliberativo poderdo ser assistidas por membros da
Diret oria,

guando convidados que participardo dos debates, sem direito a voto.

Art. 60° - E de competéncia do Con selho Deliberativo:

)] Eleger e empossar os seu Presidente e Vice  -Presidente;

1)) Empossar a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,

1)) Concede r o titulo de s6cio benemérito e aprovar previamente qualquer proposta de

concesséo de
homenagem a associados e diretores.
V) Fixar mensalidades, taxas e outras contribui¢cdes prevista no estatuto.

V) Deliberar sobre a proposta orcamentaria referente ao exercicio seguinte.



VI) Deliberar sobre o parecer do Conselho fiscal sobre o balango, demonstracdo das contas de
receitas

e de despesas, bem como tomar conhecimento do relatério da Diretoria Executiva;

VII) Del iberar sobre os recursos interposto de suas proprias decisdes e de atos da Diretoria;

VIII)  Deliberar sobre projetos de regimento interno da Diretoria e suas alteracoes;

IX) Autorizar o Presidente da Diretoria ou seu substituto legal a transigir em juizo  ou fora dele;
X) Aplica penalidade aos membros da Diretoria com mandato findo, em virtude de
infracdes

estatutéria.
XI) Propor a Assembleia Geral modificagdes estatutérias;

XI1) Aplicar as penalidades de sua competéncia previstas no estatuto;
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XIl)  Autorizar a criagdo e o funcionamento de Departamentos Autbnomos, bem como a sua
extingdo:

XIV)  Deliberar sobre casos omissos e interpretar o estatuto:

Unico - Nos casos de sua competéncia, o Conselho Deliberativo é soberano nas decisdes que
tomar,

poden do revé -las, entretanto, mediante recurso interposto, no prazo de 15 (quinze) dias,
pela diretoria, pela

mesa do Conselho ou por 10 (dez) Conselheiros, no minimo.

XV ) A qualquer, tempo constatados irregularidade na administragdo do Clube,
determinar

provi déncias imediatas de carater saneadoras, promovendo a apuracdo dos fatos,
nomeando comissdes

internas para esse fim ou contratando servicos de auditoria externa. Eventuais suspeitos serédo
afastados dos

seus cargos até a apuracao dos fatos; em caso de Conse Iheiro licenciado ndo podera assumir
0 Seu cargo no

Conselho Deliberativo até apuragéo final dos fatos. Comprovadas as irregularidades, os
responsaveis serao

destituidos de seus cargos, respondendo liminarmente com o titulo de Usuario Permanente,
por event uais

prejuizos apurados, inclusive despesas processuais ocorridas, aplicando -se aos envolvidos,
no que couber, as

penalidades previstas na secdo VIlI, ficando o Clube no direito de tomar as medidas legais
cabiveis para o

ressarcimento integral dos prejuizo s apurados.

XVI ) Intervir na administracdo geral do clube quando julgar necessario, podendo
recomendar a

Assembleia Geral cessar -se 0 mandato da Diretoria Executiva, total ou parcialmente.
Para fins de

recomendacao da cassagdo, em reunido do Conselho Deli berativo com a presenca de no
minimo 2/3 de seus

Membros, sendo necessario para sua provacao, voto favoravel de no minimo 2/3 dos presentes.

Art. 61° - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo:
1) Convocar a Assembleia Geral e o Conselho Deliberativo;

1)) Presidir as reunibes do Conselho Deliberativo e instalar as Assembleias Gerais;



1)) Nomear e dar posse aos Primeiro de Segundo Secretarios do Conselho Deliberativo;

V) Dar posse a Diretoria e a 0s membros do Conselho Fiscal;

V) Rubricar os livros de atas da Diretoria, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

VI) Assinar as carteiras de identidade social dos membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo
e do

Conselho Fiscal;

VII) Emcasod e empate das votacdes a descoberto decidir com o voto de qualidade;

VIII)  Assumir a administracdo do Clube, no caso de renuncia coletiva ou de cassacdo de mandato
da

Diretoria.

IX) Cumprir e fazer cumprir o estatuto, os regulamentos internos e as resoluct es
do Conselho

Deliberativo,
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X) Remeter a todos os Conselheiros em exercicio juntamente com a convocacgao, na segunda
quinzena

de novembro, cépia da proposta orgamentéria para o proximo ano e relatério das receitas e
despesas de janeiro

a outubro do exerci cio corrente, bem como a previsdo de gastos para os dois Ultimos meses;

XI) Representar o Conselho Deliberativo em solenidades, podendo designar outro
conselheiro para

este fim;
XIl) Nomear comissdes especiais de qualquer natureza.

Xll)  Quando necessar i0, requisitar funcionarios da secretéria do clube para servicos
administrativos.

Art. 62° - Compete ao Vice Presidente do Conselho Deliberativo;
)] Auxiliar o Presidente e substitui -lo em suas auséncias e impedimentos;

1)) Convocar Assembleia Geral ou o Conselho Deliberativo, na forma prevista neste estatuto,
quando

o Presidente néo o fizer nas datas e prazos fixados.

Art. 63° - S&o atribuicdes do Primeiro Secretério:
)] Secretariar as reunides, lavrar e assinar as respectivas atas;
1)) Redigir e encaminhar toda a correspondéncia do Conselho Deliberativo.

Art. 64° - S&o atribuicdes do Segundo Secretéario:
)] Auxiliar e substituir o Primeiro Secretaria em suas auséncias e impedimentos ;

1)) Manter atualizada a relag@o dos nomes dos conselheiros com direito ao exercicio do
mandato.

Art. 65° - Na auséncia ou impedimento do Presidente e do Vice Presidente a reunido
sera instalada

pelo Primeiro Secretario, seguindo -se a designacdo, pelo pl enario por aclamagédo, de
um presidente para a

reuniao.

Capitulo V

Da Diretoria Executiva

Art. 66° - A Diretoria do Clube, que € o seu 6rgdo executivo, sera eleita pelo mandato de 2
(dois) anos,



sendo que o seu Presidente e Vice Presidente, deverdo ser e scolhidos dentre os membro em
efetivo exercicio

do Conselho Deliberativo e, deverao estar no cargo de conselheiro, no minimo a 3 (trés)
anos. Os demais

integrantes da diretoria, que também poderdo ser Conselheiros ou escolhidos entre os sécios
Usuarios

Per manentes, nos termos do artigo 23° em pleno gozo de seus direitos sociais, dever&o
ter mais de 3 (trés)

anos de efetividade no quadro de associados.

1° - Os candidatos aos cargos eletivos da Diretoria Executiva, por ocasido do registro da
chapa, nao

poderd o apresentar ou exibir antecedentes civis ou criminais com condenacéo transitada em
julgada.

20 - Aplica -se o paragrafo 1° nas eventuais substituicdes dos membros da Diretoria Executiva.
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Art. 67° - A Diretoria sera eleita mediante chapas que serao registr adas na secretaria
do clube, até 5

(cinco) dias antes das elei¢des, vencendo -se 0 prazo as 18:00 (dezoito) horas do ultimo dia.
1° - A reeleicdo para presidente s6 sera permitida uma vez, sendo vedado o exercicio
de qualquer

funcdo de diretor por mais de t rés gestdes consecutivas;

20 - N&do serdo registradas chapas que contenham nomes de candidatos ja constantes de
chapa

anteriormente protocolada;

3° - Apés a homologacéo do registro das chapas pelo presidente do Conselho Deliberativo, a
secretaria

do clube afixara, em local préprio, a relagdo dos candidatos inscritos;

40 - O pedido de registro de chapas seré feito, a requerimento dos interessados, me
diante protocolo

na segunda via constando o dia e a hora em que o pedido foi entregue;

50 - Considerar -se-a eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos;
se houver empate,

considerar -se-a eleita a chapa encabecada pelo conselheiro mais antigo n o quadro de
sécio Usuério

Permanente; persistindo o empate, 0 mais idoso;

6° - Nao sera permitido o voto por procuracao;

7° - Rasuras na cédula anulardo o voto;

8° - A partir do dia subsequente ao da eleicdo da Diretoria Executiva, deverao ter inicio  0s
contatos

entre os componentes da Diretoria Executiva, do conselho Deliberativo e Conselho Fiscal, em
termino de

mandato e os seus substitutos eleitos, visando acordar previamente sobre a transmissdo dos
cargos e a

elaboracao de relatérios devendo const ar da ata correspondente ao termino e ao inicio das
respectivas gestoes,

uma sintese desses trabalhos.

Art. 68° - Ocorrendo vagas nos cargos de Presidente ou de Vice Presidente o Presidente do
Conselho

Deliberativo convocara, de imediato, nova eleicdo para a complementacdo do mandato.

Art, 69° - A Diretoria Executiva é composta dos seguintes Diretores:



a) Presidente.

b) 1° Vice Presidente.

c) 1° Secretario.

d) 2° Secretario.

€)1° Tesoureiro .

f) 2° Tesoureiro.

g) 1° Diretor de Patriménio.
h) 2° Diretor de Patriménio.
i) 1° Diretor Social.

J) 2° Diretor Social.
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k) 1° Diretor de Esportes.

[) 2° Diretor de Esportes.

Art. 70° - Compete a Diretoria:
)] Administrar a associagéo, contr olando todas as suas atividades;
1)) Encaminhar ao Conselho Deliberativo, na primeira quinzena de novembro a proposta

orcamentaria
e 0s documentos previstos no inciso X do artigo 61°.

1)) Prestar todas as informacdes que lhe forem solicitadas pelo consel ho fiscal ou
pelo conselho

deliberativo;

V) Aprovar e encaminhar ao Conselho Deliberativo, anualmente, até o Ultimo dia de margo, o
relatério

do ano social, balanco contas de receitas e despesas e parecer do conselho fiscal, inclusive no
ultimo ano de

seu mandato.
V) Admitir e demitir empregados;
Vi) Elaborar os planos de acéo e os programas administrativos, inclusive os de obras e servicos;

VII) Apresentar ao Conselho Deliberativo planos diretores, cuja execugao ultrapasse o exercicio;

VIII)  Propor ao Conselho Deliberativo modificacbes no estatuto, bem como projetos e
reformas do

regimento interno;

IX) Fiscalizar o comportamento de sécios e funcionarios, aplicando penalidade, quando for o
caso;

X) Estimular o desenvolvimento de todas as atividades sociais, esportivas e culturais da
associacao;

XI) Realizar, no minimo 3 tomadas de precos, em iguais condicbes para compra de
maquinas e

equipamentos, moveis e utensilios e outra aquisicées e/ou contratac@o de servicos de terceiros,
desde que seu

valor n&o ultrapasse 75 (setenta e cinco) taxas de manutencéo vigente;

XII) Estudar a necessidade e conveniéncia da aquisi¢cdo ou permuta de bens imoveis,
encaminharem a

proposta ao Conselho Deliberativo;



Xl 1) Propor a cobranca detaxas e outras contribuicbes, bem como a atualizagédo
do valor do Titulo

Usuario Permanente;

XIV)  Dar conhecimento, imediato ao Conselho Deliberativo de qualquer pendéncia judicial
ou

extrajudicial que envolva interesse do clube:
XV) Prest ar homenagens especiais a sécios do clube.

Unico - A Diretoria fica investida dos mais amplos poderes para praticar todos os atos de
gestao,

visando a consecucdo dos fins e objetivo do clube.

Art. 71° - E vedado a Diretoria transigir, renunciar direitos, alienar, compromissar,
hipotecar,

empenha ou, de qualquer forma, onerar bens sociais, sem autorizacdo do Conselho
Deliberativo ou da

Assembleia Geral.
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Art. 72° - A Diretoria Executiva terd um Regimento Interno do Clube, devidamente
aprovado pelo

Conselho Deliberativo. Unico - Podera a Diretoria Executiva, manter sigilo em torno de
suas deliberacdes,

guando houver motivo plenamente justificado para tal.
Art, 73° - Compete ao Presidente da Diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Inte rno e demais resolucées da
associacédo, no que

tange as suas atribui¢des;

b) Representar a associagdo em juizo ou fora dele, onde e quando se tornar necessario;

¢) Representar o clube em todas as solenidades para as quais for convidado, podendo
designar um

Diretor para substitui  -lo;
d) Presidir as reunifes da diretoria;
e) Despachar, juntamente com o Secretario toda a correspondéncia social,

f) Conceder exoneracdo a qualquer membro da Diretoria ou licencia -lo até o prazo de
90 (noventa)

dias;
g) Preenche r na forma deste estatuto, os cargos vagos na Diretoria.

Unico - O Presidente podera, em carater suspensivo, vetar resolu¢des da Diretoria
recorrendo ao

Conselho Deliberativo, no prazo de 5 (cinco) dias, para decisdo do seu ato.

Art. 74° - Compete ao Vice Presidente da Diretoria:

a) Aucxiliar o Presidente e substitui -lo em suas auséncias e impedimentos;
b) Prestar assisténcia aos demais cargos da Diretoria, sempre que necessario.
Art. 75° - Compete ao Diretor 1° Secretario:

a) Organizar e dirigir  os trabalhos e servigos da secretaria,;

b) Lavrar as atas das reunides da Diretoria e cuidar de toda correspondéncia do clube,
assinando -a

conjuntamente com o Presidente:
c) autenticar para efeito de registro interno as proposta de admissao de socios;
d) Elaborar com o Presidente, a publicagédo de editais e comunicag¢des oficiais;

e) Manter em perfeita ordem o fichario dos socios e dependentes;



Art. 76° - Compete ao Diretor 2° Secretario:

a) Auxiliar o 1° Secretario em suas func¢des substitui  -lo em suas ausé ncias ou
impedimentos.

Art. 77° - Compete ao Diretor 1° Tesoureiro:

a) Dirigir os servigos da Tesouraria e de Escrituragé@o dos livros auxiliares, bem como supervisionar a

contabilidade do clube;

b) Assinar os documentos sociais que impliqguem responsabili dade financeiras para o
clube,

conjuntamente com o presidente;
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) Assinar conjuntamente com o Presidente, a correspondéncia de cobrancas;

d) Assinar conjuntamente com o Presidente os titulos de sdcios Usuario Permanente, termos
de

transferéncia, carteiras sociais e demais documentos relativos a Tesouraria;

e) Assinar conjuntamente com o Presidente cheques, border6s, movimentacdo de contas
bancérias,

contrato de compra e venda de contrato sociais (para bailes, brincadeiras dancantes e outro
eventos da é&rea

social).

f) Organizar balancetes, relatdrios financeiros e demonstracdes das contas de receitas e
despesas da

sociedade;

g) Manter em estabelecimento de crédito de Rio Claro o numerario do clube podendo manter em
caixa,

para despesas menores, saldo ndo supe rior ao equivalente, a 10 (dez) taxas de manutenc¢ao.
Art. 78° - Compete ao Diretor 2° Tesoureiro: a) Auxiliar o 1° Tesoureiro em suas funcdes e
substitui -

lo em suas auséncias e impedimentos.
Art. 79° - Compete ao Diretor Patriménio:

a) Superintender os servicos de conservacdo e manutencdo do patriménio do clube, bem
como

supervisionar as obras em andamento, promovendo tomada de precos e elaborando
concorréncia para a

compra de materiais;

b) Promover concorréncia para venda de bens iméveis, bem como para a exploracdo de
proprio sociais;

¢) Supervisionar a escrituracdo do livro ou fixa de inventario dos bens que constituem
0 patriménio

social
d) Indicar e fornecer planos a Diretoria para maior desenvolvimento do clube.
Unico - Compete ao 2° Diretor de Patr imonio:

a) Auxiliar o 1° Diretor de Patrimbénio em suas fungbes e substitui -lo em suas
auséncias e

impedimentos.

Art. 80° - Compete ao Diretor Social:



a) Organizar o departamento social do clube;

b) Organizar e promover reunies e festividades, com o objetivo de congracamento entre 0s
s@cios;

c) Dirigir os servigos de relages humanas, bem como manter contato com os meios de comunicagao

para difusdo das atividades sociais;
d) Acompanhar o Presidente em solenidades para as quais o clube for convidado;

e) Encarregar -se de todas as atividades sociais e culturais, organizando ou participando de
reunides

mantendo o clube sempre ligado aos acontecimentos sociais;

f) Supervisionar as festividades e promoc&es patrocinadas pelo ¢ lube;
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g) Fiscalizar todas as atividades a seu cargo e solicitar ou prestar auxilio aos demais
membros da

diretoria.
Art. 81° - Compete ao 2° Diretor Social:
a) Auxiliar o 1° Diretor Social, em suas fungdes e substitui -lo em suas auséncias e

impedimentos.

Art, 82° - Compete ao Diretor de Esportes:

a) Organizar o plano de atividades e competi¢cdes esportivas do clube;

b) Incentivar e promover meios para intercAmbios desportivos com outros clubes;

c) Submeter a apreciacdo da Diretoria planos para ampliacdo da s dependéncias desportivas
e para

criacdo de outras;

d) Indicar auxiliares ou instrutores para maior desenvolvimento da pratica de esportes dentro do
clube;

e) Fiscalizar o uso das dependéncias e materiais esportivos;

f) Manter contatos com as autoridades desportivas oficiais para promocéo de torneios e
competicles;

Art. 83° - Compete ao 2° Diretor de Esportes:

a) Auxiliar o 1° Diretor de Esportes, em suas funcdes e substitui -loem suas auséncias e
impedimentos;

Capitulo VI

Do Conselho Fiscal

Art. 84° - O Conselho Fiscal compor  -se-a de 3 (trés) membros efetivos, Usuéarios
Permanentes, do

clube a mais de 5 (cinco) anos, eleitos pela Assembleia Geral, na mesma data da eleicdo
da Diretoria

Executiva, com mandato de 2 (dois) anos, sendo que dois de seus membros deverdo ser
técnicos em

contabilidade, contadores ou economistas.

1° - Simultaneamente serdo eleitos 3 (trés) suplentes com as mesmas credenciais, que
substituirdo os

efetivos em seus impedimentos, auséncias ou licencas;
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artigo 67° em seus

paragrafos.
Art. 85° - N&o poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal:
)] Os me mbros do Conselho Deliberativo;

1)) Os membros da Diretoria eleita bem como os que fizerem parte da Diretoria imediatamente
anterior

e seus parentes até terceiro grau, consanguineos ou a fins.
Art, 86° - Ao Conselho Fiscal compete:

a) Examinar e visar periodicamente os livros documentos e balancetes do clube;
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b) Comu nicar ao Conselho Deliberativo qualquer violacdo da lei ou do estatuto,
sugerindo

providéncias a serem tomadas em cada caso;

c) Apresentar parecer sobre o balang¢o anual do clube, dentro do prazo previsto no estatuto;

d) Praticar todos os atos permitidos po r Lei e pelo estatuto para cumprimento de suas fungdes;

e) Convocar o Conselho Deliberativo nos casos previstos neste estatuto;

Art. 87° - Aos membros do Conselho Fiscal, por atos ou omissdes relacionados com o
cumprimento

de suas atribui¢cbes, aplicam  -se as hormas legais e estatutarias que definem a responsabilidade
dos membros

da Diretoria.
Art. 88° - O Conselho Fiscal terd um Presidente e um Secretério eleitos por seus pares.
Art. 89° - O Conselho Fiscal reunir -se-a ordinariamente a cada 3 (trés) mese se,

extraordinariamente,

guando necessério, mediante convocagcdo de seu Presidente, do Presidente da Diretoria ou do
Presidente do

Conselho Deliberativo, ou ainda de 50 (cinquenta) sécios Usuarios Permanentes, o0 minimo
lavrando -se as

atas das reunioes.

Uni co - O Conselho Fiscal deverad apresentar ao Conselho Deliberativo, relatério
sucinto do

levantamento efetuado no trimestre, especificando més a més, acusando as eventuais
duvidas se houverem

fixando -se um prazo de 60 (sessenta) dias apés o trimestre, para a entrega do relatério.

Capitulo VII

Das Disposicdes Gerais

Art. 90° - O estatuto do clube podera ser reformado por proposta da Diretoria, do
Conselho

Deliberativo ou por 200 (duzentos) so6cios Usuarios Permanentes, no minimo, quites com o0s
cofres sociai s,



com mais de 3 anos de efetividade, instruida como projeto e devida exposi¢cao de motivo.

Unico - O projeto de reforma estatutaria sera considerado aprovado se obtiver votacdo favoravel
em

duas discussdes do Conselho Deliberativo em reunides distintas.

Art. 91° - Os membros do Conselho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal
nao serao

remunerados.

Art, 92° - N&do poderdo ser admitidos como funcionarios do clube os parentes dos

membros da
diretoria, consanguineos ou afins, até o terceiro grau.

Ar t. 93° - O sbcio que prestar servigos ao clube, na condi¢ao de funcionarios ou
concessionarios, ndo

podera participar de Assembleia Geral, nem concorrer a qualquer cargo eletivo ou participar
da Diretoria

enqguanto vigorar o contrato de trabalho ou concessd o.
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Art. 94° - O clube mantera um fundo de reserva, com limite e movimentacao aprovados pelo
Conselho

Deliberativo, destinado a atender obrigagBes emergenciais e imprevistas.

Art. 95° - A Diretoria ndo podera fazer contribuicdes em dinheiro ou bens, para fins
estranhos aos

objetivos sociais, sem autorizacdo do Conselho Deliberativo.
Art. 96° - Terdo acesso ao clube:
| - Autoridades esportivas no exercicio de suas funcdes;

Il — Pessoas especialmente autorizadas pela Diretoria nas condi¢gdes de acompanhantes de
sOcios e seus

dependentes, sem direito ao uso das instalag6es do clube.

Art. 97° - A associagdo somente se extinguira no caso de insuportavel obstéaculo a
consecucao de suas

finalidades, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para tal
fim e que,

sera instalada com a presenca de nimero ndo inferior a dois ter¢cos dos so6cios Usuérios
Permanentes quites

com suas obrigacfes estatutarias.

1° - Decidida a dissolucdo, caberd a Assembleia deliberar sobre o destino do patriménio social,
com

estrita observancia da legislagéo civil aplicavel a espécie;

2° - Satisfeito 0 passivo eventualmente apurado, o remanescente dos bens sociais sera
destinado p ela

Assembleia Geral, e consonancia com o que dispde o artigo 61 da Lei n.° 10.406/2002 (novo Codigo
Civil)

Art. 98° - O clube podera manter intercambio desportivo -social com outras agremiacdes,
mediante

convénio autorizado pelo Conselho Deliberativo, p or proposta da Diretoria, obedecidas
sempre a

reciprocidade.

Art. 99° - A data de jubilo do clube sera 01 de julho, dia de sua fundacéo.

Art. 100° - Cabera a Diretoria Executiva promover concorréncia para reformas e ou novas
construcdes
no clube, desde q ue seu valor ultrapasse 75 (setenta e cinco) mensalidades vigentes. O

encaminhamento dos

respectivos projetos a Comisséo de Obras sera obrigatério quando o valor do projeto ultrapassar o
equivalente



a 150 (cento e cinquenta) mensalidades vigentes.

Unico - Esta comissdo de obras sera formada por no minimo 5 (cinco) conselheiros, dentre
eles um

conselheiro efetivo, constituida no inicio de cada gestao do Conselho Deliberativo cujos os
objetivos sera a

analises técnica e econémica, bem como apresentar sugestde s relativa aos projetos apresentados
pela Diretoria

Executiva.

Art. 101° - Toda exploracdo por terceiros dentro do clube devera ser feita mediante
concorréncia

publica através de Edital publicado nos érgdo de imprensa.

Art. 102° - Fica revogado do Estatu to anterior do clube, em sua totalidade substituido
pelo presente, a

partir de sua aprovagéo pela Assembleia Geral dos sécios.
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Art. 103° - A destinacg&o dos recursos arrecadados pelo clube ser ao definida
anualmente pela Diretoria

Executiva e votados pelo C onselho Deliberativo, por ocasido da proposta orgamentaria.

CAPITULO VIlI

Disposicdes Transitérias

Art. 104° - O critério para renovacdo do Conselho Deliberativo previsto no artigo 52
paragrafo 7°

vigorara até que se complete o nimero de 20 (vinte) cons elheiros efetivos.
Art. 105° - Os ocupantes de cargos da Diretoria Executiva e Conselho Deliberativo ndo estéao
obrigados

a prestar fianca ou aval nas operagdes de obtencao de crédito pela Associacao, devendo sempre
ser ofertada

garantia real, notadamente recaindo sobre os créditos e o patrimoénio entdo existente da
Associacéo.
Art. 106° - As alteracdes aprovadas em Assembleia Geral dos Sdcios ocorrida em 27 de

novembro de

2017 entrardo em vigor a partir de 1°. de janeiro de 2018. Os direitos adquiridos
pelos sécios até 31 de

dezembro de 2017, em especial os de inclusdo de seus dependentes que foram modificados por este
Estatuto

serdo preservados.
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2.018

O Conselho  Deliberativo compde  -se dos seguintes membros:

GESTAO 2017/2020

Samuel Eduardo Gouvéa — Presidente

Souza

Mauro Lourengo do Prado — Vice Presidente

Romero

Carlos Roberto Contador — 1° Secretario
Rossini

Ivan Carlos Brescansin — 2° Secretario

Alberto Luiz Beltrame

Claudio Anténio Gasparoto
Fernandes

Dorival Bueno da Costa

Gelson Trivelato
Neto

Gilberto de Paula Caraca

Isidoro Arruda

Liraucio da Silva Fonseca
Abreu

Samuel de Souza Neto
Tarciso Capretz

Vagner L uiz Martarello
Rogerio Rossini

Werter de Oliveira e Silva
Rossini

Rio Claro, Janeiro de

Albenzio Jose F. de

Antbnio Fernando

Artur Alberto

Carlos Alberto Franci Karam

Denilson Gianeiz

Douglas Rafael

Edson Roberto Mosca

Francis co Pesce

Jodo Eduardo Arnosti

Joel Dietrich

José Jdlio Lopes de

Jose Rinaldo Bertoncin

Marco Antbnio Peres

Reinaldo dos Santos

Valdir Ziolkoski

Edivaldo Roberto



Luiz Carlos Ventura Luiz Donizete Tessari

Marco Anténio Zumpano Reinaldo Cieri
Sebastido Mary Marcucci Dalton de Lima
Jodo Kelsen Seneda Djalma Larh Filho
Ari Luciani Carlos Paulo Faisting
Marco Antbnio Denardi Caetano Frujuello Neto
Marcelino Aluisi Devanir Jorge da Silva
Paulo Henrique de Oliveira Sérgio Augusto
Ciantelli

Jair da Silva Francisco Marcio Rogério
Bortolin

Paulo Roberto Luna Bruno Contieiro

Sérgio Jos € Ramassotti
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Diretoria Executiva do Floridiana Ténis Clube — Biénio 2017/2018

Presidente
Vice Presidente
1° Secretario

2° Secretério

1° Tesoureiro

2° Tesoureiro

1° Diretor de Patrimbnio
2° Diretor de Patrimbnio
1° Diretor Social

2° Diretor Social

1° Diretor de Esporte

2° Diretor de Esporte

Hélio Roberto Marchesin
Edison Rogério Lorena
José Augusto Merlim
José Valdir Bonatto

Paulo César Barbaneira

Cristiano Eduardo Vergilio
Djalma Lahr Filho
José Edua rdo de Godoy
Luiz Carlos Romagnoli Junior

Glemicir Reicher

Jonas Dantas

Daniel Rocha Pereira
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